
 
ประกาศคณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล 

เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือจางเปนลูกจางช่ัวคราวเงินรายได 

------------------------------------- 

 ดวยศูนยการแพทยกาญจนาภิเษก คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล มหาวิทยาลัยมหิดล 

มีความประสงคจะรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือจางเปนลูกจางชั่วคราวเงินรายได ตําแหนงพนักงานธุรการ 

จํานวน 2 อัตรา ปฏิบัติงานหนวยเวชภัณฑทางการแพทย งานการพยาบาลผาตัด ฝายการพยาบาล                

ศูนยการแพทยกาญจนาภิเษก  

           1. ตําแหนงท่ีจะดําเนินการรับสมัครเพ่ือคัดเลือก ตําแหนงท่ีบรรจุปรากฏอยูในรายละเอียด

แนบทายประกาศนี้  

          2. คุณสมบัติของผูมีสิทธิสมัคร ผูสมัครรับการคัดเลือกตองมีคุณสมบัติท่ัวไปตามระเบียบ

มหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยลูกจางชั่วคราวเงินนอกงบประมาณแผนดิน พ.ศ. 2522 และท่ีแกไข (ฉบับท่ี 2)  

พ.ศ. 2524 และท่ีแกไข (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2530 และมีคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตามท่ีระบุไวในรายละเอียด

เก่ียวกับการสอบแนบทายประกาศนี้  

          3. เอกสารหลักฐานประกอบการสมัครในลักษณะของไฟลอิเล็กทรอนิกส(PDF) เทานั้น  

             3.1 สําเนาหลักฐานวุฒิการศึกษาและสําเนาใบรายงานผลการศึกษาฉบับสมบูรณ 

             3.2 สําเนาทะเบียนบาน และบัตรประจําตัวประชาชน  

             3.3 หลักฐานอ่ืนๆ เชน ใบทหารกองเกิน ใบเปลี่ยนชื่อ–สกุล ทะเบียนสมรส  

             3.4 ใบรับรองการทํางาน (ถามี) 

             3.5 ไฟลรูปถายหนาตรง ใสชุดสุภาพ ถายไวไมเกิน 6 เดือน ในรปูแบบ jpg หรือ png 

ท่ีมีขนาดไมเกิน 200 kb  

           4. การสมัครและการยื่นใบสมัคร ผูประสงคจะสมัครงานสามารถดาวนโหลดใบสมัครท่ี 

https://www.gj.mahidol.ac.th/main/recruitment แ ล ะ ส ง ใ บ ส มั ค ร ท า ง  hrgj@mahidol.ac.th  

ตั้งแตบัดนี้ถึงวันท่ี 20 มิถุนายน 2568 

           5. การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก วัน เวลา และสถานท่ีทําการคัดเลือก  

             ป ร ะ ก า ศ ร า ย ชื่ อ ผู มี สิ ท ธิ เ ข า รั บ ก า ร คั ด เ ลื อ ก ภ า ย ใ น  2 6  มิ ถุ น า ย น  2 5 6 8  

ท่ี https://www.gj.mahidol.ac.th/main/recruitment 

 

ประกาศ ณ วันท่ี             

 

(ศาสตราจารย นายแพทยอภิชาติ อัศวมงคลกุล) 

คณบดีคณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล 

 

 



รายละเอียดแนบทายประกาศศูนยการแพทยกาญจนาภิเษก  

ลงวันท่ี               

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ตําแหนง พนักงานธุรการ     จํานวน   2  อัตรา 

หนวยงาน หนวยเวชภัณฑทางการแพทย งานการพยาบาลผาตัด ฝายการพยาบาล 

อายุ  ไมเกิน 40 ปบริบูรณ นับถึงวันท่ีรับสมัคร 

ประสบการณ - 
 

คุณสมบัติของผูสมัคร 

1. ไดรับคุณวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงทุกสาขา (ตองแนบเอกสารคุณวุฒิตามประกาศ  

หากไมปรากฏหลักฐานจะถือวาคุณสมบัติไมครบถวน) 

2. อายุไมเกิน 40 ปบริบูรณนับถึงวันสมัคร 

3. เพศชาย ตองพนภาระทางทหารแลว (กรุณาแนบใบ ส.ด.8 หรือส.ด.43 ดวย) 

4. เปนผูไมบกพรองในศีลธรรม จริยธรรมอันดี และไมตองโทษคดีอาญา และไมลักษณะตองหามตามขอ 

7 แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการบริหารงานบุคคลลูกจางเงินรายได พ.ศ.2561 ประกอบ

กับกฎ ก.พ.วาดวยโรค พ.ศ.2553 

5. มีความละเอียดรอบคอบ ซ่ือสัตย มีมนุษยสัมพันธท่ีดี ขยันและอดทนตอการทํางาน 

6. ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร Microsoft Office ไดเปนอยางดี 

7. สามารถทํางานลวงเวลา ปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ และขอบังคับ หรือตลอดจนหลักเกณฑตางๆ ตามท่ี

กําหนด 

8. มีความรูและสามารถใชงานในระบบสารสนเทศและการสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ 

9. หากมีประสบการณดานคลังสินคาและมีความรูเก่ียวกับโปรแกรม SAP จะไดรับการพิจารณาเปน

พิเศษ 
 

ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 

1. จัดเวชภัณฑตามท่ีหนวยงานเบิก พรอมท้ังตรวจสอบรายการเบิกเวชภัณฑในแตละวันใหถูกตอง 

2. ตรวจสอบเวชภัณฑใหเพียงพอพรอมใชอยูเสมอ พรอมท้ังบันทึกรายงานยอดขอมูลคงเหลือในแตละ

เดือน 

3. ตรวจสอบขอมูลคลังในระบบของโรงพยาบาล (55B-SAP) ใหถูกตองครบถวนตามวิธีการปฏิบัติ 

4. ตรวจสอบรายการเวชภัณฑ จํานวนท่ีสั่งซ้ือ ใหถูกตอง ครบถวน พรอมท้ังนําเวชภัณฑจัดเก็บตามวิธีการ

ปฏิบัติ 

5. ตรวจสอบเอกสารการตรวจรับเวชภัณฑ พรอมท้ังตรวจสอบรายละเอียดใหถูกตอง ครบถวน 

6. ดําเนินการจัดทํารายงานรายการเวชภัณฑแลกเปลี่ยน / รายการเวชภัณฑสงคืนกับหนวยงานภายนอก 

7. ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของ หรือ ปฏิบัติภารกิจอ่ืนท่ีใดรับมอบหมาย 

8. สามารถปฏิบัติงานอยูเวร วันหยุดราชการ และวันหยุดนักขัตฤกษได 



  

หลักเกณฑการคัดเลือก 

- สอบขอเขียน 

- สอบสมัภาษณ 

 

 อัตราเงินเดือนและสวัสดิการ 

1. อัตราคาจาง 11,500 บาท คาครองชีพ 2,000 บาท 

2. มีสิทธิประกันสังคมโรงพยาบาลศิริราช  

3. ตรวจสุขภาพประจําป / ฉีดวัคซีน  

4. เงินรางวัลประจําป 

5. ทุนการศึกษาบุตร 

6. สวัสดิการเก่ียวกับอุทกภัย 

7. เครื่องแตงกายทุกป 

8. ลดหยอนคารักษาพยาบาลผูปวยใน  

9. สิทธิบัตรทอง รพ.ศิริราช สําหรับบุคคลในครอบครัว (เม่ือปฏิบัติงานครบ 5 ป) 

10. สิทธิประกันสังคม รพ.ศิริราช สําหรับบุคคลในครอบครัว (เม่ือปฏิบัติงานครบ 3 ป) 

11. มีโอกาสเปลี่ยนประเภทการจาง 

 


