
 
ประกาศคณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล 

เรื่อง ขยายระยะเวลารับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือจางเปนลูกจางช่ัวคราวเงินรายได 

------------------------------------- 

 ดวยศูนยการแพทยกาญจนาภิเษก คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล มหาวิทยาลัยมหิดล 

มีความประสงคจะขยายระยะเวลารับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือจางเปนลูกจางชั่วคราวเงินรายได ตําแหนง

พนักงานท่ัวไป จํานวน 3 อัตรา ปฏิบัติงานหนวยเวชภัณฑปลอดเชื้อ งานการพยาบาลผาตัด ฝายการพยาบาล         

ศูนยการแพทยกาญจนาภิเษก  

           1. ตําแหนงท่ีจะดําเนินการรับสมัครเพ่ือคัดเลือก ตําแหนงท่ีบรรจุปรากฏอยูในรายละเอียด

แนบทายประกาศนี้  

          2. คุณสมบัติของผูมีสิทธิสมัคร ผูสมัครรับการคัดเลือกตองมีคุณสมบัติท่ัวไปตามระเบียบ

มหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยลูกจางชั่วคราวเงินนอกงบประมาณแผนดิน พ.ศ. 2522 และท่ีแกไข (ฉบับท่ี 2)  

พ.ศ. 2524 และท่ีแกไข (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2530 และมีคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตามท่ีระบุไวในรายละเอียด

เก่ียวกับการสอบแนบทายประกาศนี้  

          3. เอกสารหลักฐานประกอบการสมัครในลักษณะของไฟลอิเล็กทรอนิกส(PDF) เทานั้น  

             3.1 สําเนาหลักฐานวุฒิการศึกษาและสําเนาใบรายงานผลการศึกษาฉบับสมบูรณ 

             3.2 สําเนาทะเบียนบาน และบัตรประจําตัวประชาชน  

             3.3 หลักฐานอ่ืนๆ เชน ใบทหารกองเกิน ใบเปลี่ยนชื่อ–สกุล ทะเบียนสมรส  

             3.4 ใบรับรองการทํางาน (ถามี) 

             3.5 ไฟลรูปถายหนาตรง ใสชุดสุภาพ ถายไวไมเกิน 6 เดือน ในรปูแบบ jpg หรือ png 

ท่ีมีขนาดไมเกิน 200 kb  

           4. การสมัครและการยื่นใบสมัคร ผูประสงคจะสมัครงานสามารถดาวนโหลดใบสมัครท่ี 

https://www.gj.mahidol.ac.th/main/recruitment และสงใบสมัครทาง hrgj@mahidol.ac.th หรือยื่น

เอกสารดวยตนเองท่ี งานทรัพยากรบุคคล  ชั้น 4 อาคารกาญจนาบริพัฒน ศูนยการแพทยกาญจนาภิเษก                          

ตั้งแตบัดนี้ถึงวันท่ี 20 มิถุนายน 2568 

           5. การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก วัน เวลา และสถานท่ีทําการคัดเลือก  

             ป ร ะ ก า ศ ร า ย ชื่ อ ผู มี สิ ท ธิ เ ข า รั บ ก า ร คั ด เ ลื อ ก ภ า ย ใ น  2 6  มิ ถุ น า ย น  2 5 6 8  

ท่ี https://www.gj.mahidol.ac.th/main/recruitment 

 

ประกาศ ณ วันท่ี             

 

(ศาสตราจารย นายแพทยอภิชาติ อัศวมงคลกุล) 

คณบดีคณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล 

 



รายละเอียดแนบทายประกาศศูนยการแพทยกาญจนาภิเษก  

ลงวันท่ี               

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ตําแหนง พนักงานท่ัวไป     จํานวน   3  อัตรา 

หนวยงาน หนวยเวชภัณฑปลอดเชื้อ งานการพยาบาลผาตัด  ฝายการพยาบาล 

อายุ  ไมเกิน 40 ปบริบูรณ นับถึงวันท่ีรับสมัคร 

ประสบการณ - 
 

คุณสมบัติของผูสมัคร 

1. ไดรับคุณวุฒิระดับมัธยมศึกษาตอนตน หรือระดับศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา (ตองแนบเอกสาร

คุณวุฒิตามประกาศ หากไมปรากฏหลักฐานจะถือวาคุณสมบัติไมครบถวน) 

2. อายุไมเกิน 40 ปบริบูรณนับถึงวันสมัคร 

3. เพศชาย ตองพนภาระทางทหารแลว (กรุณาแนบใบ ส.ด.8 หรือส.ด.43 ดวย) 

4. เปนผูไมบกพรองในศีลธรรม จริยธรรมอันดี และไมตองโทษคดีอาญา และไมลักษณะตองหามตามขอ 

7 แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการบริหารงานบุคคลลูกจางเงินรายได พ.ศ.2561 ประกอบ

กับกฎ ก.พ.วาดวยโรค พ.ศ.2553 

5. หากมีประสบการณดานการลางเครื่องมือแพทย จะพิจารณาเปนพิเศษ 

6. สามารถปฏิบัติงานนอกวันและเวลาราชการได จะพิจารณาเปนพิเศษ  

7. สามารถทํางานเปนทีมได 

8. มีความซ่ือสัตย ขยันและอดทนตอการทํางาน 

9. มีความละเอียดรอบคอบ 
 

ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 

1. จัดเตรียมรถเข็นสําหรับขนยายอุปกรณ/เครื่องมือแพทยท่ีใชแลว 

2. ตรวจนับจํานวนอุปกรณ/เครื่องมือแพทยใหครบถวนถูกตอง 

3. ลางทําความละอาทอุปกรณ เครื่องมือแพทยอยางถูกวิธีและเสมกัมกันกับตองของชาชนิกอุปกรณ 

4. ตรวจสอบสภาพความสะอาดของอุปกรณ/เครื่องมือแพทยท่ีผานกระบวนการลาง 

5. ทําความสะอาด และตรวจสอบภายในเครื่องทําใหปราศจากเชื้อกอนนําอุปกรณ/เครื่องมืองมือแพทย

เขาเครื่อง 

6. แยกประเภทหออุปกรณ/เครื่องมือแพทย และจัดเรียงอยางถูกตอง 

7. เลือกวิธีการทําใหปราศจากเชื้อไดเหมาะสมกับวัสดุอุปกรณทางการแพทย 

8. ประเมินประสิทธิภาพกระบวนการทําใหปราศจากเชื้อทางดานเชิงกล ทางเคมี และทางชีวภาพ 

9. บันทักขอมูลการทําใหปราศจากเชื้อ 

10. ตรวจสอบตัวบงชี้ทางเคมีภายนอกทุกหอวามีการเปลี่ยนสี 

11. จัดเตรียม และจัดหออุปกรณ/เครื่องมือแพทยใหถูกตองตามมาตรฐานท่ีกําหนด 



12. ติดตัวบงข้ีทางเคมีและระบุชื่ออุปกรณ/เครื่องมือแพทย วันผลิต วันหมดอายุท่ีถูกตอง 

13. ตรวจสอบความเรียบรอยของอุปกรณ/เครื่องมือแพทยกอนนําเขาเครื่องทําใหปราศจากเชื้อ 

14. นําอุปกรณ/เครื่องมือแพทยเขาเครื่องทําปราศจากเชื้อไดถูกตองตามประเภทการฆาเชื้อ 

15. จัดเก็บ และจากจายอุปกรณ/เครื่องมือแพทยท่ีทําปราศจากเชื้อแลวไดถูกตองตามประเภทการฆาเชื้อ 

16. ดูแล ชั้นเก็บ และจัดเรียง อุปกรณ/เครื่องมือแพทยท่ีทําปราศจากเชื้อแลวตามระบบ FIFO หลักเกณฑ

การคัดเลือก 

- สอบสัมภาษณ 

 

 อัตราเงินเดือนและสวัสดิการ 

1. อัตราคาจาง 8,960 บาท คาครองชีพ 2,310 บาท 

2. มีสิทธิประกันสังคมโรงพยาบาลศิริราช  

3. ตรวจสุขภาพประจําป / ฉีดวัคซีน  

4. เงินรางวัลประจําป 

5. ทุนการศึกษาบุตร 

6. สวัสดิการเก่ียวกับอุทกภัย 

7. เครื่องแตงกายทุกป 

8. ลดหยอนคารักษาพยาบาลผูปวยใน  

9. สิทธิบัตรทอง รพ.ศิริราช สําหรับบุคคลในครอบครัว (เม่ือปฏิบัติงานครบ 5 ป) 

10. สิทธิประกันสังคม รพ.ศิริราช สําหรับบุคคลในครอบครัว (เม่ือปฏิบัติงานครบ 3 ป) 

11. มีโอกาสเปลี่ยนประเภทการจางเม่ือมีคุณสมบัติครบถวน 

 


