
ใบสมัครคัดเลือกเพ่ือปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยมหิดล 

ประเภทบุคลากร 

O พนักงานมหาวิทยาลัย O     พนักงานมหาวิทยาลัยคณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล

O ลูกจางชั่วคราว   O Part Time

ตําแหนง  ............................................................................................................................................... 

หนวยงาน .............................................................................................................................................. 

สวนงาน   ศูนยการแพทยกาญจนาภิเษก คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล 

1. ขอมูลสวนบุคคล

 นาย   นางสาว   นาง   อื่น ๆ

1. ช่ือ......................…………………………………….………………...นามสกุล……………………….…………………………………….ช่ือเลน……………………. 

NAME…………………………………………………………………………………… SURNAME………………………………………………………………………….. 

2. วัน  เดือน  ปเกิด………………………………………………………………………ปจจุบันอายุ……………..……...ป…………….………เดือน 

3. สัญชาติ……………....................................................... สถานท่ีเกิด (จังหวัด).............................................................................................. 

4. บัตรประชาชนเลขท่ี ออกให ณ ........................................... วันหมดอายุ ....................... 

5. สถานภาพทางทหาร    (   ) ไดรับการยกเวนเน่ืองจาก .......................................................................................................................  

(   )  ปลดเปนทหารกองหนุน พ.ศ. ...............................  (    ) จะเกณฑ พ.ศ. ............................................ 

6. สถานภาพการสมรส……………………….……..... 

7. ท่ีอยูปจจุบัน……………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………… 

โทรศัพทบาน…………………..………. โทรศัพทมือถือ………………………………..………. Email Address……………..………………………………… 

2. ประวัติการศึกษา (ต้ังแตระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพขึน้ไปหรือเทียบเทา)

1.  คุณวุฒิ…………………………………………………..…สาขา……………………………………………………………………………เกรดเฉลีย่………...……………

สถานศึกษา…………………………………………..……………………….…………………………………………………….ป พ.ศ. …………………………………… 

2. คุณวุฒิ…………………………………………………..…สาขา……………………………………………………………………………เกรดเฉลีย่…….......................

สถานศึกษา…………………………………………..……………………….…………………………………………………….ป พ.ศ.…………………………………....

คุณวุฒิท่ีใชในการสมัครงาน 

 คุณวุฒิ…………………………………………………..…สาขา……………………………………………………………………………เกรดเฉลีย่………...………….. 

      สถานศึกษา…………………………………………..……………………….…………………………………………………….ป พ.ศ. ………………………………….. 

3. ประวัติการทํางาน

3.1 กรณีทํางานท่ีอ่ืน

สถานท่ีทํางาน/โทรศัพท ตําแหนง เงินเดือน 
ระยะเวลา   

ต้ังแต – วันท่ี 
สาเหตุท่ีออก 

1 

วันเร่ิมปฏิบัติงาน …..........…...........……… 

รูปถาย 

ติดกาว 

เทานั้น 



-2- 

 3.2 กรณีเคยปฏิบัติงานภายในมหาวิทยาลัยมหิดล 

สวนงาน / หนวยงาน ประเภทบุคลากร ตําแหนง เงินเดือน 

ระยะเวลา   

 ต้ังแต – 

วันท่ี 

สาเหตุท่ีออก เงินชดเชย 

 O ขาราชการ 

O พนักงานมหาวิทยาลัย 

O พนักงานมหาวิทยาลัย    

    (ช่ือสวนงาน) 

O ลูกจางช่ัวคราว 

     

O ไดรบัแลว 

  

 

O ยังไมไดรับ 

4.  สถานภาพการทํางานในปจจบัุน 

  (   ) ตําแหนง………………………….……………………………………..…เงินเดือน……………………..…...บาท ระยะเวลา ………..ป …………เดือน 

         สถานท่ีทํางาน…………………………………………………….……………………………………..……จังหวัด....................................................... 

 (   ) วางงาน  ระยะเวลา...................................... สาเหตุการวางงาน................................................................................................... 

5. ขอผูกพันตามสัญญาปฏิบัติงานชดใชทุนตอเนื่องจากหนวยงานอ่ืน กรณีลาศึกษา/ ฝกอบรม  

 (   ) ไมม ี (   ) มี ทุน............................................................... หนวยงาน.................................................................................... 

6.  ความสามารถพิเศษ  

 (   ) คอมพิวเตอร ระบุโปรแกรม................................................................................................................................................ 

 (   ) คะแนนการทดสอบภาษาจาก (โปรดระบุ)  ...............................................................   ไดคะแนน ................................... 

 (   ) ภาษา.............................ระบุ (ด/ีพอใช) พูด ................................. อาน .................................. เขียน .............................. 

 (   ) ขับรถยนตไดใบขับข่ี No. …………………………………………………..…………………… 

 (   ) อ่ืน ๆ (โปรดระบุ) ………………………………………………………………………..…………………………………………………..……………… 

7.  ผลงานทางวิชาการ หรือผลงานแสดงความรูความเชี่ยวชาญท่ีเกี่ยวของกับตําแหนงท่ีสมัคร หรืออ่ืน ๆ (ถาม)ี 

   …………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………… 

8. ทราบประกาศรับสมัครจาก   

 (   ) ระบบรับสมัครงานออนไลนของมหาวิทยาลัย (e-Recruitment) (   ) เว็บไซตสมัครงาน (โปรดระบุ) ………………………… 

 (   ) บุคคลภายในมหาวิทยาลัย  (   ) บุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย  (   ) เว็บไซตมหาวิทยาลัย 

 (   ) สื่อ Social Media (เชน Facebook, Line เปนตน) (โปรดระบุ) …………………………………………………………………………………… 

 (   ) อ่ืน ๆ (โปรดระบุ) …………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 ขาพเจาเปนผูมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามขอบังคับท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด โดยไดแนบสําเนาหลักฐานแสดงวุฒิการศึกษา/ 

การฝกอบรม สําเนาบัตรประชาชน สําเนาทะเบียนบาน หนังสือรับรองการทํางาน สําเนาหลักฐานการผานการทดสอบภาษาอังกฤษ มาพรอมกับ

ใบสมัครนี้ดวย และขอรับรองวา ขอความขางตนเปนความจริงทุกประการ  

โปรด Scan QR Code เพ่ือศึกษา 1) ประกาศความเปนสวนตัวดานขอมูลผูสมัครงาน มหาวิทยาลัยมหิดล 2) ขอบังคับวาดวยการ

บริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ.2551 และ 3) ขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการบริหารงานบุคคลลูกจางเงินรายได 

พ.ศ. 2561 

    

   (ลงช่ือ)…………………………………………………………. 

   (…………………………………………………………………) 

   ผูสมคัร 

   วันท่ี.............เดือน.......................พ.ศ.............. 

    

    

ประกาศความเปนสวนตัว

ดานขอมูลผูสมัครงาน 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล 

2) และ 3) 


