
ประกาศศูนย์การแพทย์กาญจนาภิเษก มหาวิทยาลัยมหิดล
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย (ชื่อส่วนงาน)

-------------------------------------

       ด้วยมหาวิทยาลัยมหิดลมีความประสงค์จะรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเป็น พนักงานมหาวิทยาลัย (ชื่อส่วนงาน)
ตำแหน่งแพทย์ จำนวน ๑ อัตรา ปฏิบัติงาน ฝ่ายการแพทย ์ศูนย์การแพทย์กาญจนาภิเษก

        ๑. ตำแหน่งที่จะดำเนินการรับสมัครเพื่อคัดเลือก ตำแหน่งที่บรรจุปรากฏอยู่ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้

        ๒. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัคร ผู้สมัครรับการคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติทั่วไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดลว่าด้วยการ
บริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ.๒๕๕๑ และมีคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งตามที่ระบุไว้ในรายละเอียดเกี่ยวกับการสอบ
แนบท้ายประกาศนี้

        ๓. เอกสารหลักฐานประกอบการสมัครในลักษณะของไฟล์อิเล็กทรอนิกส์(PDF)เท่านั้น 
           ๓.๑ สำเนาหลักฐานวุฒิการศึกษา
           ๓.๒ สำเนาใบรายงานผลการศึกษาฉบับสมบูรณ ์
           ๓.๓ สำเนาคะแนนทดสอบภาษาอังกฤษ จำนวน ๑ ฉบับ (ตามเกณฑ์ผ่านการทดสอบภาษาอังกฤษที่มหาวิทยาลัยมหิดล
กำหนด)
           ๓.๔ ใบรับรองการทำงาน (ถ้ามี)
           ๓.๕ ไฟล์รูปถ่ายหน้าตรง ใส่ชุดสุภาพ ถ่ายไว้ไม่เกิน ๖ เดือน ในรูปแบบ jpg หรือ png ที่มีขนาดไม่เกิน ๒๐๐ kb

        ๔. การสมัครและการยื่นใบสมัคร ผู้ประสงค์จะสมัครงานสามารถกรอกใบสมัครลงในระบบ e-Recruitment Online
ที่ https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment ตั้งแต่บัดนี้ถึงวันที่ ๓o พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖

        ๕. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก วัน เวลา และสถานที่ทำการคัดเลือก 
           ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกภายในวันที ่๔ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ ที่ https://muhr.mahidol.ac.th/E-
Recruitment

 
 

ประกาศ ณ วันที ่        กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๖
 

ศาสตราจารย ์นายแพทย์อภิชาติ อัศวมงคลกุล
คณบดีคณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล

https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment
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รายละเอียดแนบท้ายประกาศศูนย์การแพทย์กาญจนาภิเษก มหาวิทยาลัยมหิดล

ลงวันที่         กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๖

ตำแหน่ง แพทย(์จักษุแพทย์) จำนวน ๑ อัตรา
หน่วยงาน ฝ่ายการแพทย์

อายุไม่เกิน ๔๕ ปีนับถึงวันที่สมัคร
ประสบการณ์ -
คุณสมบัติของผู้สมัคร

๑. ได้รับวุฒิบัตรแสดงความรู้ความชำนาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม สาขาจักษุวิทยา และ ป.อนุสาขาศัลยกรรม
จักษุตกแต่งและเสริมสร้าง หรือ ป.อนุสาขาจอตาและวุ้นตา หรือ ป.อนุสาขาจักษุวิทยาเด็กและตาเข 

๒. ได้รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ สาขาเวชกรรมจากแพทยสภาแล้ว

๓. อายุไม่เกิน ๔๕ ปี (นับถึงวันปิดสมัคร) หากเป็นเพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารหรือได้รับการยกเว้น (กรุณาแนบใบ
ส.ด.๘ หรือ ส.ด.๔๓ มาด้วย)

๔. เป็นผู้ไม่บกพร่องในศีลธรรม จริยธรรมอันดี ไม่ต้องโทษคดีอาญา และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ ๖

แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดลว่าด้วยการบริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๑ ประกอบกับกฎ ก.พ. ว่า
ด้วยโรค พ.ศ. ๒๕๕๓

๕. หากมีประสบการณ์จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ

ผ่านเกณฑ์ทดสอบภาษาอังกฤษที่มหาวิทยาลัยมหิดลกำหนด จะต้องได้คะแนนไม่ต่ำกว่าเกณฑ์อย่างใดอย่างหนึ่ง ดังนี้
IELTS(Academic Module) คะแนนไม่ต่ำกว่า ๓

TOEFL IBT คะแนนไม่ต่ำกว่า ๒๙

TOEFL ITP คะแนนไม่ต่ำกว่า ๓๙o
TOEFL CBT คะแนนไม่ต่ำกว่า ๙o
TOEIC คะแนนไม่ต่ำกว่า ๔oo
MU GRAD Test คะแนนไม่ต่ำกว่า ๓๖

MU GRAD PLUS คะแนนไม่ต่ำกว่า ๔o
MU ELT คะแนนไม่ต่ำกว่า ๕๖

*** ผลคะแนนการทดสอบภาษาอังกฤษต้องมีอายุไม่เกิน ๒ ปี นับถึงวันยื่นใบสมัคร ***

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ

๑. ตรวจตา วัดสายตา วัดความดันตา ตรวจดูกระจกตา ความลึกของช่องหน้าลูกตา ลักษณะม่านตา ปฏิกิริยาต่อแสงสว่าง

    ตรวจดูจอประสาทตา และให้การรักษาตาด้วยวิธีการให้ยาหรือการผ่าตัด

๒. ตรวจสายตา และแนะนำให้ทำแว่นตา สั่งขนาดเลนส์สำหรับประกอบแว่นตาหรือเลนส์สัมผัส



๓. ตรวจตาให้ทราบข้อบกพร่องโดยใช้เครื่องมือ และวิธีการทดสอบต่างๆ

๔. ให้คำแนะนำในการฝึกและดูแลสายตา ตามความจำเป็นเพื่อทำการรักษาสายตาให้ดีขึ้น

๕. อธิบายให้ผู้ป่วยและญาติ มีความรู้ความเข้าใจถึงลักษณะของโรคตา การดำเนินโรค และแนวทางเลือกในการรักษา

๖. สำหรับผู้ป่วยที่ต้องรับการผ่าตัด ต้องตรวจตาและร่างกายทั่วไป และอธิบายการดำเนินการรักษา ข้อดีและข้อเสียจาก

    การผ่าตัด และผลหลังการผ่าตัด วิธีปฏิบัติตัวก่อนและหลังผ่าตัด ภาวะแทรกซ้อนจากยาชาและยาสลบ

๗. ติดตามผลแทรกซ้อนจากการให้ยา เช่น กลุ่มสเตียรอยด ์กลุ่มยาที่มีผลต่อตาบางตัว

๘. ปฏิบัติงาน ควบคุมและพัฒนาคุณภาพของหน่วยงานจักษุวิทยา และเข้าร่วมการประชุมของฝ่ายการแพทย์

๙. ให้คำปรึกษา แพทย์ทั่วไป อายุรแพทย์ แพทย์เฉพาะทางสาขาอื่น และทันตแพทย์ ในการดูแลผู้ป่วยทางจักษุวิทยา
ทั่วไป และผู้ป่วยที่มีภาวะฉุกเฉินทางจักษุวิทยาตามตารางที่กำหนด

๑o. ปฏิบัติงานอื่น ตามที่ได้รับมอบหมาย

หลักเกณฑ์การคัดเลือก

สอบสัมภาษณ์

อัตราเงินเดือนและสวัสดิการ

๑. อัตราเงินเดือน  ๓๕,๕๓o บาท ทั้งนี้ ยังไม่รวมค่าใบประกอบวิชาชีพเวชกรรม และค่าประสบการณ์ในการทำงาน

๒. มีสิทธิประกันสังคมโรงพยาบาลศิริราช 
๓. ตรวจสุขภาพประจำปี 
๔. กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ
๕. ทุนการศึกษาบุตร
๖. สวัสดิการเกี่ยวกับอุทกภัย
๗ .ลดหย่อนค่ารักษาพยาบาลผู้ป่วยใน (ตนเองและบุคคลในครอบครัว)
๘. วงเงินค่ารักษาพยาบาลรายปี (ตนเองและบุคคลในครอบครัว)
๙ .สิทธิบัตรทอง / ประกันสังคม รพ.ศิริราช สำหรับบุคคลในครอบครัว (เมื่อปฏิบัติงานครบ ๓ ปี)


